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In januari zijn de gesprekken gestart met de gemeente over het
voornemen om het MBR en BMR samen te voegen. De thema’s zijn o.a.
de verplichtingen en grenzen vanuit de Jeugdwet, de WMO en de
Participatiewet, de bandbreedte van de onderwerpen waarover we
kunnen/willen adviseren, de inrichting van de eigen organisatie, de
invulling van de begrippen participatie en signalering. De platforms
hebben een overleggroep gevormd om de gesprekken met de
gemeente te voeren. Deze overleggroep heeft zich laten informeren
door Petra van der Horst, directeur van de landelijke Koepel
Adviesraden Sociaal Domein. Op 8 maart is het eerstvolgende overleg
met de gemeente, o.a. met de wethouders Fleur Stip en Edward Piena. 
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Meer weten over het MBR
www.mbridderkerk.nl
frans.velders@kpnmail.nl

Meer weten over het BMR
gerscholtens@gmail.com

Zegt het voort

Kabinet wil meer
uitgaan van
vertrouwen in de
mens

EXTRA RIJKSGELD VOOR PREVENTIE IN
DE GEZONDHEIDSZORG
Het ministerie van Volksgezondheid, de VNG en de Zorgverzekeraars
hebben een GALA akkoord gesloten (Gezond en Actief Leven Akkoord).
Dit is een aspect van het Integraal Zorg Akkoord. Op deze manier wil
men de druk op de huisartsen en wijkverpleegkundigen verminderen.
Ook Ridderkerk krijgt hierdoor extra geld. Dit is een mooie gelegenheid
om alle geldstromen te bundelen die versterking nastreven van de
veerkracht, de mentale weerbaarheid en de leefstijl van ouders en
kinderen in armoede. Een goede kans om de samenwerking tussen de
huisartsen, de wijkteams en het welzijnswerk een boost te geven. De
burgerplatforms willen hierover graag meedenken. 

Interessante artikelen

ZEGT HET VOORT… 
Wij streven naar verruiming van ons draagvlak en aansluiting bij wat er
leeft onder de gebruikers van de gemeentelijke voorzieningen in het
sociale domein. Ook willen we meer contact met de mantelzorgers en
vrijwilligers. Hoe groter ons draagvlak in de samenleving, hoe meer
impact. U kunt meehelpen door deze nieuwsbrief ruim te verspreiden
onder bekenden en gebruikers van de gemeentelijke zorg. En we stellen
het uiteraard zeer op prijs als u zelf een steentje kunt bijdragen aan
ons werk. 
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AGENDA

Hieronder een selectie van interessante artikelen of websites, klik op
een titel om de link naar het artikel te volgen.
Eenzaamheid wegnemen is deels ook de eigen verantwoordelijkheid ~
Zorg en welzijn
Betere hulp voor ouders en kinderen begint niet bij Jeugdzorg ~
Volkskrant
Digitale inclusie: Wat te doen om te voorkomen dat mensen die digitaal
niet vaardig zijn toch kunnen meekomen ~ Movisie
Problematiek verwarde personen taai vraagstuk ~ Gemeente.nu

Uit de toeslagen affaire is duidelijk gebleken dat de overheid een te
hardvochtig beleid voerde voor burgers die afhankelijk zijn van sociale
zekerheidsvoorzieningen. De balans was doorgeslagen naar
wantrouwen van de burger, alsof de burger uit is op misbruik en niet in
nood verkeerd. Het rijk heeft nu een wet in voorbereiding die de
gemeente meer ruimte geeft om coulant te zijn als iemand met een
uitkering een fout maakt. Eerder hadden de Vrije Universiteit
Amsterdam en de Hogeschool Utrecht aanbevolen om meer in te zetten
op persoonlijk contact en om meer rekening te houden met persoonlijke
omstandigheden. 

KABINET WIL MEER UITGAAN VAN
VERTROUWEN IN DE MENS

De platforms vergaderen weer in het nieuwe jaar. Heeft u interesse om
via deze weg een positieve bijdrage te leveren aan burgerparticipatie?
Meldt u dan aan via de hiernaast vermelde contactgegevens voor meer
informatie.

HELDERE TAAL
Het is belangrijk dat iedereen gebruik kan maken van de
dienstverlening van de gemeente. Duidelijke communicatie is daar een
belangrijk onderdeel van. Veel inwoners hebben moeite met het
begrijpen van communicatie vanuit de gemeente of instanties. Dat moet
veranderen. De werkgroep Inclusie van het MBR komt graag met u in
contact wanneer u of iemand in uw omgeving moeite heeft om
communicatie van de gemeente te begrijpen. We horen graag uw
ideeën hoe dat verbeterd kan worden. U kunt via de website contact
opnemen of via het e-mailadres dat in de nieuwsbrief staat.

https://www.zorgwelzijn.nl/eenzaamheid-wegnemen-is-deels-ook-de-eigen-verantwoordelijkheid/?utm_medium=email&utm_source=20230123+zorgenwelzijn+nieuwsbrief-email&utm_campaign=NB_ZorgenWelzijn&tid=TIDP1805321XDCB31F83C9F04BBFAE74550DB4DF451CYI4
https://www.volkskrant.nl/columns-opinie/betere-hulp-voor-ouders-en-kinderen-begint-niet-bij-jeugdzorg~b8f3ca9c/?referrer=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F#:~:text=Het%20kabinet%20komt%20binnenkort%20met,het%20eigen%20netwerk%20worden%20opgelost.
https://www.movisie.nl/artikel/digitale-inclusie-wat-werkt-volgens-experts?utm_campaign=MovisieMail&utm_content=05012023&utm_source=Nieuwsbrief&utm_medium=email
https://www.gemeente.nu/sociaal/problematiek-verwarde-personen-taai-vraagstuk/

